PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DU CONGO
—————————————————— ' Unité*Travail*Progres
SECRETARIAT GENERAL = cemmmmmeceees
DU GOUVERNEMENT

Décret n°__2018 = 271 dy 2 juillet 2018

portant attributions et organisation de la direction
générale de la population

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu le décret; n° 2009-402 du 13 octobre 2009 relatif aux attributions du

ministre de la santé et de la population ;

Vu le décret n® 2017-371 du 21 aolit 2017 portant nomination du Premier
ministre, chef du Gouvernement ;

Vu le décret n°® 2017-373 du 22 aoiit 2017 portant nomination des membres du
Gouvernement ;

Vi le'décret n® 2018 - 268 du 2 juillet 2018portant organisaticn du

ministére de la santé et de la population ;
DECRETE :
TITRE I : DES ATTRIBUTIONS

Article premier : La direction générale de la population est l'organe technique qui
assiste le ministre dans I'exercice de ses attributions en matiere de population.

Elle est chargée, notamment, de :

- é¢laborer et mettre en ceuvre les plans, les programmes et les projets du
Gouvernement en matiere de population ;

- définir un ensemble de programmes qui agissent sur les varicbies
démographiques telles que la fécondité, la mortalité, la distribution
spatiale de la population, la croissance de la population et le bien étre
familial ;

- élaborer et mettre en ceuvre les stratégies de la planification familiale ;

- élaborer et mettre en ceuvre les stratégies visant a réduire la.stérilité, ia
mortalité mcternelle; néonatale, infantile et infanto-juvénile ;
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- concevoir et mettre en ceuvre les stratégies visant la survie de l'enfant e
la maternité a moindre risque ;

- promouvoir la santé scolaire et universitaire ;

- coordonner |'élaboration des normes et procédures en santé de |
reproduction ;

- participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des politiques, plans e
programmes en faveur des adolescents, des personnes dgées, des peuple
autochtones et des populations vulnérables ;

- élaborer les programmes visant & réduire les conséquences néfastes d
divorce et du veuvage ;

- promouvoir lintégration de la variable population dans les plans
programmes de développement, de protection de l'environnement et d
réduction de la pauvreté

- participer & I'élaboration des politiques démographiques :

- participer aux études sur les déterminants sociaux de la santé ;

gérer la banque de données sur les indicateurs sociodémographiques ;

- élaborer les stratégies relatives aux migrations ;

participer a I'élaboration et & la mise en ceuvre de la politique di

prévention des catastMophes et de riposte aux catastrophes.

TITRE II : DE L'ORGANISATION

Article 2 : La direction générale de la population est dirigée et animée par u

directeur général.

Article 3: La direction générale de la population, outre le secrétariat d

direction et le service de la coordination, comprend :

la direction de la santé de la reproduction ;

la direction de la santé de I'enfant ;

- la direction de la santé scolaire et universitaire ;
- la direction des populations vulnérables ;

- la direction administrative et financiere ;

- les directions départementales.

Chapitre 1 : Du secrétariat de direction

Article 4: Le secrétariat de direction est dirigé et animé par un chef d
secrétariat qui a rang de chef de service.

Il est chargé, notamment de :

- réceptionner et expédier le courrier ;
- analyser sommairement les correspondances et autres documents ;



- saisir et  reprographier les  correspondances et autres

documents administratifs ;
- et, d'une maniére générale, exécuter toute autre tdche qui peut lui efre

confiée.

Chapitre 2 : Du service de la coordination

Article 5 : Le service de la coordination est dirigé et animé par un chef de

service.
Il est chargé, nctamment, de :

- suivre la mise en ceuvre de la composante population du plan national de
développement sanitaire ;

- suivre la mise en ceuvre du plan de travail de la direction générale ;

- coordonner et suivre la mise en ceuvre des plans de travail des directions
centrales et des directions départementales de la population ;

- préparer la concertation avec les agences de coopération ;

- évaluer les programme# mis en ceuvre par la direction générale

- gérer la banque des données en santé de la reproduction, en sante
néconatale, infantile et des adolescents en collaboration avec le service des

¢tudes de population et santé.

Chapitre 3 : De la direction de la santé de la reproduction

Article 6 : La direction de la santé de la reproduction est dirigée et animée par
un directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- mettre @ jour les politiques et directives nationales en matiere de santé
de la reproduction ; _

- coordonner la mise en ceuvre et le suivi de la stratégie intégrée pour la
santé de la femme, de la mére, du nouveau-né, de lenfant et des

adolescents ;
- diffuser et vulgariser les politiques et normes en matiére de santé de la

reproduction ;

- coordonner la mise en ceuvre et le suivi du repositionnement de la
planification familiale ;

- assurer la mise a I'échelle des soins obstétricaux et néonatals d'urgence, y
compris les soins apres avortements ;

- participer a la recherche sur la santé de la reproduction ;

- participer a la formation des personnels de santé.




Article 7 : La direction de la santé de la reproduction comprend :

- le service de la santé de la meére ;
- le service de la planification familiale.

Chapitre 4 : De la direction de la santé de I'enfant

Article 8 : La direction de la santé de I'enfant est dirigée et animée par un

directeur.
Elle est chargée, notamment, de :

- élaborer les normes et procédures en matiere de santé néonatale,

infantile et des adolescents ;
- coordonner la mise en ceuvre et le suivi des programmes et des projets de

santé néonatale et infantile ;
- participer a la mise en ceuvre du programme élargi de vaccination ;
- promouvoir I'offre de service de qualité en santé néonatale et infantile ;
- participer a la rechercpe et & la formation en santé néonatale et infantile.

Article 9 La direction de la santé de I'enfant comprend :

- le service de la santé du nouveau-ng ;
- le service de la santé de I'enfant et de I'adolescent.

Chapitre 5 : De la direction de la santé scolaire et universitaire

Article 10 : La direction de la santé scolaire et universitaire est dirigée et
animée par un directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- promouvoir la santé en milieu scolaire et universitaire ;
- concevoir et mettre en ceuvre les activités de promotion, de piévention,
de dépistage et de traitement des maladies auprés de la population

scolaire et universitaire ;
- élaborer les normes et procédures en santé scolaire et universitaire
- participer & la formation et & la recherche en santé scolaire et

universitaire.
Article 11 : La direction de la santé scolaire et universitaire comprend :

- le service de la santé dans ['enseignement préscolaire, primaire et

secondaire ;
- le service de la santé dans l'enseignement supérieur.



Chapitre 6 : De la direction des populations vulnérables

Article 12 : La direction des populations vulnérables est dirigée et animée par

un directeur.
Elle est chargée, notamment, de :

- participer a l'élaboration et a la mise en ceuvre des politiques, des plans et
des programmes en faveur des personnes agées, des peuples autochtones,
des migrants et de I'ensemble des populations vulnérables

- concevoir et suivre la mise en ceuvre des programmes visant a réduire les
conséquences néfastes du divorce et du veuvage ;

- participer a I'élaboration des politigues démographiques ;

- participer aux études sur les déterminants sociaux de la santé

- gérer la banque de données sur les indicateurs sociodémographiques en
collaboration avec le service de la coordination ;

- participer a l'élaboration et a la mise en ceuvre de la politique de
prévention des ca’ras’rr‘%phes et de riposte aux catastrophes.

Article 13 : La direction des populations vulnérables comprend :
- le service de la santé des personnes dgées ;
- le service des études de population et santé ;

- le service des migrations et des populations a risque.

Chapitre 7 : De la direction administrative et financiéere

Article 14 : La direction administrative et financiére est dirigée et animée par
un directeur. '

Elle est chargée, notamment, de :

- geérer les finances et le matériel ;
- gérer les archives et la documentation,

Article 15 : La direction administrative et financiére comprend :

- le service des finances et du mateériel ;
- le service des archives et de la documentation.



Chapitre 8 : Des directions départementales

Article 16 : Les directions départementales de la population sont régies par des
textes spécifiques.

TITRE III : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 17 : Chaque direction centrale dispose d'un secrétariat dirigé et animé
par un secrétaire qui a rang de chef de bureau.

Article 18 : Les attributions et l'organisation des services et des bureaux a
créer, en tant que besoin, sont fixées par arrété du ministre.

Article 19 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistré et publié au Journal officiel de la République du
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SASSOU-N'GUESSO. -

Par le Président de la Republique,

Le Vice-Premier ministre, chargé de la
fonction publigue, de la réforme de

| ' I'Etat, @ avail et de la sécurité

sociale,
T ——

~ v /

Al -

Le Premies ministre, chef du
Gouverngiient,

AYESSA . -

Clément MOUAMBA -

La ministre de la santé et Le ministre des finances et du budgeft,

dd la population,

S

dia MIKOLO}- Calixte NGANONGO . -




